
2023 年度 【中播磨】ブロック活動報告 

ブロック代表理事氏名（ 井村 由加里 ） 

■活動目標 

1．訪問看護師としての資質向上に努め地域から期待される役割を果たす。 

2．多職種連携を密にし、情報共有を行い、課題を明確にする。 

3．訪問看護ステーション間および地域医療のネットワーク強化と質の向上をめざす。 

4．各ステーションが連携して感染対策・災害時対策に備え対応できる。 

■活動内容 

１．定例連絡会（管理者・役員会） 

回 開催年月日 主な討議事項 出席者数 

１ 2023 年 4 月 19 日 メーカーからの情報提供 39 名 

2 2023 年 6 月 10 日 役員会、連絡会の研修会の打ち合わせ 8 名 

3 2023 年 7 月 19 日 
令和 4 年度事業報告・会計報告、令和 5 年度事業計画・会計報告、

各委員会からの報告 
39 名 

4 2023 年 8 月 5 日 役員会、連絡会の研修会の打ち合わせ 8 名 

5 2023 年 9 月 16 日 役員会、連絡会の研修会の打ち合わせ 6 名 

6 2023 年 10 月 18 日 第 2 回連絡会  34 名 

7 2023 年 12 月 23 日 役員会、連絡会の研修会の打ち合わせ、次年度新役員選出 6 名 

8 2024 年 1 月 17 日 第 3 回連絡会 34 名 

9 2024 年 3 月 16 日 役員会・新役員引き継ぎ、連絡会研修会の打ち合わせ 16 名 

２．総会 なし 

３．研修会 

 １）ブロック独自研修 

研修会名 開催年月日 場所 講師 参加者数 

医療的ケア児の学校への訪問看護の現状について 2023年 10月 18日 Web 伊勢田佳子 34 名 

監査指導課から見た訪問看護運営に必要なこと 2023年 10月 18日 Web 森澤祐介 34 名 

４．交流会 なし 

５．地域の関連機関との連携及び会議等の出席に関する事項 なし 

６．その他の報告内容 なし 

■活動の評価 

1．Web での会議になり、連絡会の参加がしやすくなっているが、交流が薄くなっていると感じる。各

ステーションの連携を密にして、感染対策・災害時対策に備えて対応できるようにしていきたい。 

2．中播磨ブロックの中でも東西南北の 4つのブロックに分かれて話し合いの時間をもったが、参加人

数に偏りがあったので、ランダムに人数で分かれての話し合う時間を作ることにした。普段話す機

会がない管理者とも交流できて良かった。 

3．対面での会議の提案もしているが、遠方の方には Web会議の方が良いと言う意見が多い。 

 

 


